Կանոնակարգ
«Էյ-Ի-Ջի Սերվիս» ՍՊԸ-ում աշխատանքային կրծքանշանը բաշխելու և կրելու
1. Աշխատանքյին կրծքանշանը պատրաստված է «Էյ-Ի-Ջի Սերվիս» ընկերության սպասարկող անձնակազմի (անվտանգւթյան ծառայության աշխատակիցների` փականագործներ, վարպետներ և ծխնելուզագործներ) կողմից կրելու նպատակով:
2. Աշխատանքային կրծքանշանները պահվում են ձեռնարկության կադրերի բաժնում, պահպանելով գաղտնիության գոյություն ունեցող բոլոր կանոնները (սեյֆ, կապարակնիք և մատյան):
3. Ձեռնարկության կադրերի բաժնում համարակալված աշխատանքային կրծքանշանները ցուցակով բաժանվում են ծառայությունների պետերին, իսկ անհրաժեշտության դեպքում նաև այլ ստորաբաժանումներին:
4. Աշխատանքային կրծքանշանների բաշխումը փականագործներին և գազասպառման տեխնիկական սպասարկման ոլորտի այլ աշխատողներին կատարվում է վերադասին ուղղված զեկուցագրի հիման վրա:
5. Աշխատանքային կրծքանշանը պետք է կրել ֆիրմային (աշխատանքային) արտահագուստի ձախ կողմում հատկացված հատուկ տեղում:
6. ԳՀՏՍ ծառայության տեղամասի պետը իրավասու ք ստուգել փականագործի, վարպետի և ծխնելուզագործի աշխատանքային կրծքանշանի առկայությունը:
7. Աշխատանքային կրծքանշանը կորցնելու դեպքում փականագործը (կամ այլ աշխատող) պարտավոր է տեղեկացնել այդ մասին իր անմիջական ղեկավարին:
8. Աշխատանքային կրծքանշանի վնասվելու, կորուստի, ուրիշին հանձնելու, շահադիտական նպատակով օգտագործելու դեպքում ԳՀՏՍ տեղամասի, ծառայության պետը անմիջական տեղեկացնում է տնօրենին և անվտանգուտյան ծառայություն: Ամեն դեպքի համար անցեկացվում ծառայողական քննություն այն վերականգնելու և հետևանքները վերացնելու ուղղությամբ: Մեղավորները ենթարկվում են ընկերությունում սահմանված գործող կարգապահական տույժի:
9. Աշխատանքից ազատվելու, տեղափոխվելու դեպքում աշխատակիցը պարտավոր է հանձնել աշխատանքային կրծքանշանը ձեռնարկության կադրերի բաժին:

